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Sobre a Sage
 

A Sage Portugal
 

A Sage Portugal, integra o Grupo Sage, líder mundial
no desenvolvimento de software de gestão e

serviços para pequenas e médias empresas (PME).
Com uma ampla oferta de produtos e serviços

desenvolvidos para o mercado nacional, de acordo
com a dimensão das empresas, temos capacidade
para responder adequadamente, às necessidades

dos nossos clientes.
 

Contamos actualmente com uma equipa de 150
colaboradores, mais de 80 mil utilizadores e uma

rede de mil parceiros. Aliado ao forte crescimento
orgânico dos últimos anos, temos crescido também

por via das aquisições, das quais se destacam a
Infologia, a SP, a Gestexper, a Adonix, o Orçam,

solução para o mercado da construção civil e obras
públicas, a Escripóvoa e a XRT.

Sage SME
 

A escolha acertada das PMEs em Portugal!

Fruto da fusão de várias empresas líderes no
mercado nacional, reunimos sistemas integrados

que permitem, de uma forma fácil e versátil, o
tratamento da informação de acordo com as

necessidades de cada negócio.

Com o objectivo de responder às necessidades dos
seus clientes, a unidade de negócios Sage SME, a

par e passo com a evolução do mercado, apresenta
soluções tecnologicamente avançadas,

reconhecidas pela optimização dos processos de
gestão empresarial e pelos ganhos de

produtividade, tornando as empresas mais reactivas
e competitivas no mercado onde actuam.  
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 Sobre as versões Sage 2009

Neste novo ano, a Sage divulga as novas versões 2009 para
os seus produtos das Linhas SME: Linha 50, Next, Gestexper,
Construção e GesPos. Estas são lançadas por fases, entre
Fevereiro e Outubro.

As versões 2009 vêm dar resposta, não só, aos pedidos dos
nossos utilizadores e parceiros, mas também, às grandes
transformações que nos rodeiam: quer em matéria legal, quer
em necessidade de inovação, para competir neste universo
cada vez mais global.

Uma importante orientação nestas versões foi a continuação
do investimento em usabilidade. Desta vez, destaca-se a área
de trabalho que, entre outras características, passa a poder
funcionar como painel de bordo para monitorização de
indicadores de negócio.

Outro importante vector, que se apresenta nos produtos de
Contabilidade e Imobilizado, trata a transição para o SNC, o
novo Sistema de Normalização Contabilística. Tratam-se de
funcionalidades e ferramentas que irão permitir ao utilizador
preparar as suas bases de dados para poder correr
eficazmente os conversores e as soluções que
disponibilizaremos para efectuar a transição para o novo
normativo contabilístico.

Num universo aparentemente instável procuramos sempre
aliar a consistência à inovação!

Sage - Mais perto de si!
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Destaques Sage 2009
 

Características comuns a todos os produtos
das Linhas 50, Next, Gestexper, Construção
e GesPOS

 Painéis de indicadores, diagramas de processos, lista

   de mapas e notícias na área de trabalho

 Configuração da barra de navegação lateral

Características comuns a todos os produtos
de Contabilidade ou Gestão de Pessoal das
Linhas 50, Next e Gestexper

 Ferramenta de preparação da transição para o SNC

 Alteração na configuração de modelos fiscais

 Geração dos lançamentos contabilísticos de vendas a

   partir do ficheiro SAF-T de facturação

 Gestão de Obrigações

 Novo configurador de mapas de gestão da

   contabilidade

 Criação de uma contabilidade Sage a partir do SAF-T

 Alterações provenientes da nova legislação laboral e

   novo código tributário
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Configuração da barra de navegação
lateral

Se analisarmos o ambiente de trabalho de 10 utilizadores
diferentes percebemos, logo à partida, claras diferenças na
escolha e na disposição dos atalhos para as tarefas mais
importantes. Na Sage 2009, criámos a mesma versatilidade
no ambiente de trabalho em todas as aplicações de gestão.

O utilizador pode, agora, reformular completamente a barra
de tarefas das aplicações, criando atalhos para aplicações
externas, menus já existentes e acesso a comandos frequentes.

Esta funcionalidade, inserida no projecto de usabilidade Sage,
oferece uma forma muito simples e intuitiva de configurar
integralmente a barra de navegação lateral, para fornecer a
cada utilizador um ambiente de trabalho rápido e eficaz.

Este tipo de gestão de atalhos permite acelerar as operações,
mas também proporcionar a novos utilizadores uma
aprendizagem mais rápida. Com menus personalizados à sua
função, o novo utilizador apreende mais depressa.

Painéis de indicadores, diagramas de
processos, lista de mapas e notícias na área
de trabalho

A utilização da área de trabalho das aplicações, que se encontra
por baixo do menu, tem sido considerada um elemento
importante para transmitir informações para o utilizador. O
facto de ser uma área sempre presente, torna-a particularmente
adequada a apresentar atalhos, mas também outros elementos
como avisos e indicadores. Inserido num projecto global de
usabilidade, a Sage vem acrescentar novas funcionalidades
de interesse e sofisticação superiores.
 
Assim, a área de trabalho passa a poder ser configurada com:

  Diagramas de processos – Na continuação dos
diagramas fixos anteriormente apresentados, o
utilizador pode agora seleccionar entre mais do
que um diagrama os que pretende apresentar na
área de trabalho.

  Indicadores – Este novo tipo de painel permite
ao utilizador seleccionar, entre um conjunto pré-
configurado, a apresentação de indicadores de
vendas, compras, rentabilidade e outros, adaptados
ao contexto de cada utilizador.

  Notícias – Este painel, que futuramente poderá
integrar avisos e mensagens entre os utilizadores,
permite agora recepcionar comunicações da Sage
tal como dicas e informações críticas de
funcionalidades.

  Gestor de mapas – Este painel, disponível em
algumas linhas, permite procurar, de forma eficiente,
o mapa desejado entre os muitos fornecidos pela
aplicação.
 

 

 
 

A configuração da área de trabalho é efectuada apenas pelos
administradores do sistema que, para cada pasta da barra
de navegação, pode especificar quais os painéis que devem
ser vistos. Adicionalmente, para cada painel seleccionado,
podem-se indicar os utilizadores ou grupos de utilizadores
com autorização para o visualizar. Assim, o administrador
pode criar diferentes áreas de trabalho para diferentes grupos
de utilizadores.

CARACTERÍSTICAS COMUNS A TODOS OS PRODUTOS
DAS LINHAS 50, NEXT, GESTEXPER, CONSTRUÇÃO E GESPOS

CARACTERÍSTICAS SAGE 2009

Destaques Sage 2009

05



Para isso, a Sage propõe uma ferramenta que irá permitir que
os utilizadores efectuem uma normalização das contas menos
analíticas com o plano de contas standard da sua linha de
produtos. Assim, será possível garantir o funcionamento dos
conversores e o funcionamento eficaz de todas as ferramentas
e mapas de reporte que serão fornecidos pela Sage.

Esta ferramenta, intuitiva e muito eficaz, irá permitir que os
utilizadores alterem os planos de contas e todas as
configurações associadas. Estas tarefas devem ser realizadas
o mais cedo possível porque requerem tempo. Uma vez
normalizado o plano, a Sage pode garantir excelentes resultados
e automatização no complexo processo de transição para o
SNC.

 

Alteração da configuração dos modelos
fiscais (Ctb)

Com a previsível alteração de alguns modelos fiscais, face às
alterações previstas ao IRC para compatibilização com o SNC,
a Sage entendeu investir um tempo substancial a cuidar e
reestruturar a sua poderosa ferramenta de tratamento de
modelos fiscais. A alteração mais relevante, consiste na
distinção entre três tipos de fórmulas:

 Fórmulas inseridas dentro do modelo criado – Já
  existente

 Fórmulas standard Sage – Fabricadas pela Sage

 Fórmulas do grupo de fórmulas – Novo

O utilizador passa a poder criar grupos de fórmulas onde
define apenas as fórmulas que pretende utilizar distintas das
fórmulas standard Sage. O utilizador pode criar grupos de
excepções às fórmulas standard Sage, a aplicar em grupos
de empresas distintos.

Toda a gestão de fórmulas vem reforçada permitindo,
nomeadamente, listar as fórmulas de um modelo e listar as
fórmulas de cada grupo.

Com este processo, também se veio garantir um adequado
isolamento entre as fórmulas personalizadas pelo utilizador e
as fórmulas produzidas pela Sage, permitindo preservar as
personalizações do utilizador mas receber todas as
actualizações das restantes fórmulas que a Sage produzir.
 
 

Ferramenta de preparação da transição
para o SNC (Ctb)

A transição para o SNC, Sistema de Normalização
Contabilística, que se vai realizar em 1 de Janeiro de 2010,
constitui uma operação complexa por várias razões, entre as
quais se destacam:

 A necessidade de alterar a generalidade das
designações usadas nas contas da contabilidade,
com a introdução de um novo vocabulário de
termos como: crédito, gastos, inventários, activos
não correntes/correntes, activos fixos tangíveis,
activos fixos intangíveis, activos biológicos,
propriedades de investimento, activos detidos para
venda, etc...

 A necessidade de alterar muitas contas no
plano, nomeadamente, a redistribuição das contas
de custos e proveitos extraordinários, criação das
classes de perdas por imparidade, perdas por
redução do justo valor, reversões e ganhos em
aumentos de justo valor e a profunda alteração
das contas de resultados.

 A necessidade de reconhecer e mensurar os
activos e passivos no balanço de abertura de 2010,
por contrapartida da conta de alterações de
referencial contabilístico da classe 8.

 A necessidade de converter, reconhecer e
mensurar os activos e passivos de 2009, para
existir comparabilidade entre os dois exercícios,
por forma a apresentar os valores de 2010 e 2009
no reporte financeiro de 2010.

 A necessidade de preservar o histórico de 2009
e apresentar um de 2009 alterado.

 A necessidade de manter o 2009 histórico com
possibilidade de se efectuar novos lançamentos
para se poder encerrar o exercício de 2009 depois
de efectuar a abertura do exercício 2010, com um
processo que permita repetir a transição dos saldos
de 2009 para o ano de 2010.

 A necessidade de produzir o reporte financeiro
previsto nas normas NCRF, novo e mais exigente,
com recurso a mapas pré-configurados, que
apresentem resultados correctos sem necessidade
de grandes configurações para adaptar às
especificidades de cada plano de contas.

 A necessidade de ter lançamentos pré-
configurados para auxiliar o lançamento e a
classificação.
 

A Sage pretende entregar aos utilizadores soluções “chave
na mão”, para que grande parte destes problemas vejam
resolvidas pelos seus sistemas de informação. Acreditamos
que, só desta forma, será possível os profissionais
concentrarem-se nas tarefas de reconhecimento, mensuração
e adaptação ao novo normativo.

CARACTERÍSTICAS COMUNS A TODOS OS PRODUTOS
DE CONTABILIDADE OU GESTÃO DE PESSOAL DAS LINHAS 50, NEXT E GESTEXPER
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Geração dos lançamentos contabilísticos de
vendas a partir do ficheiro SAF-T de
facturação (Ctb)

As empresas que trabalham com sistemas de contabilidade
separados dos sistemas de facturação, em que estas
aplicações sejam de fabricantes ou marcas distintas, têm que
efectuar os lançamentos contabilísticos dos documentos de
vendas de forma manual.

Ainda que as aplicações sejam da mesma marca é necessário
recorrer à parametrização contabilística no sistema de
facturação. Este processo nem sempre é simples e prático e
pode gerar por vezes incoerência entre o sistema de facturação
e a contabilidade.

Estas situações assumem particular relevo para as empresas
que fornecem os serviços de contabilidade em outsourcing.
Para automatizar o processo de lançamento contabilístico das
vendas em sistemas desligados, a Sage apresenta uma nova
funcionalidade na aplicação de contabilidade que permite usar
um SAF-T de facturação, proveniente de qualquer aplicação,
para gerar os lançamentos contabilísticos dos documentos
de vendas.

Toda a configuração é efectuada no sistema de contabilidade
e é muito simples e apoiada pelo programa. Embora esta
funcionalidade de geração não garanta as classificações
correctas de todos os tipos de documentos, estima-se que
uma configuração comum possa garantir 80 a 100% dos
documentos correctamente classificados. Com a funcionalidade
proposta, estima-se que os utilizadores possam economizar
70 a 90% do tempo gasto a lançar as vendas na contabilidade.
 
 

Gestão de Obrigações (Ctb, Gep)

Para auxiliar as empresas em geral e as empresas de prestação
de serviços de contabilidade em particular, a Sage desenvolveu
uma funcionalidade nas aplicações de contabilidade e gestão
de pessoal, para controlar as obrigações das entregas às
entidades oficiais.

Quando o utilizador cria uma empresa ou transita de ano, é-
lhe apresentada a lista de obrigações constantes no calendário
oficial para seleccionar as que pretende associar a essa
empresa. Pode ainda acrescentar outras obrigações
relacionadas com o relato financeiro, decorrentes da relação
com o cliente, ou respeitantes a objectivos internos.

À medida que vai executando as operações de processamento,
emissão de mapas e exportações para entidades, o utilizador
vai registando o cumprimento das respectivas obrigações.
Esta funcionalidade providencia diversos mapas para apresentar
as obrigações pendentes. Merece particular relevo o mapa
que fornece um ponto de situação global de todas as empresas
processadas. Este encontra uma utilidade especial entre as
empresas prestadoras de serviços de contabilidade.
 
 

Novo configurador de mapas de gestão (Ctb)

A crescente necessidade de informação nas organizações e
a particularidade operacional de cada negócio, obriga à
personalização de análises de gestão a cada empresa. Dada
a complexidade das ferramentas de desenho de mapas,
muitos utilizadores são incapazes de resolver as suas
necessidades sem recorrer a serviços técnicos especializados.

Na Sage 2009 passa a estar disponível nos produtos de
Contabilidade das Linhas 50, Next e Gestexper uma nova
ferramenta de configuração de Mapas de Gestão com um
funcionamento muito semelhante a uma folha de cálculo e
com várias possibilidades de parametrização de cores, estilos
e formatos acessível a qualquer utilizador sem conhecimentos
técnicos específicos.

Esta ferramenta será particularmente importante na passagem
para o Sistema de Normalização Contabilística dado o elevado
número de alterações necessárias em todos os Mapas de
Gestão.
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Criação de uma nova contabilidade nas
aplicações Sage, a partir do SAF-T da
empresa (Ctb)

A transição para o novo Sistema de Normalização Contabilística
representa uma oportunidade única para a diferenciação nos
serviços de contabilidade prestados ás empresas. Os
profissionais de contabilidade são, muitas vezes, confrontados
com situações onde assumem a responsabilidade sobre uma
nova Contabilidade e querem recuperar toda a informação
anteriormente registada.

Sendo o SAF-T com os dados da Contabilidade um ficheiro
de entrega obrigatória para as empresas, a Sage disponibiliza
na versão 2009 um mecanismo de importação que permite
a criação de uma base de dados nova a partir da informação
constante neste ficheiro, desde que respeite todas as normas
definidas pela DGCI.
 

 

Alterações provenientes da nova legislação
laboral e novo código tributário (Gep)

A nova legislação laboral acarreta transformações no
procedimento da cessação de contrato, bem como no trabalho
suplementar. Estas irão originar alterações em funcionalidades
na gestão de pessoal, incluidas nas versões 2009.

Também já são conhecidas as alterações que irão surgir no
contexto das contribuições para a segurança social,
nomeadamente no que respeita aos trabalhadores
independentes, que serão também objecto de tratamento nos
sistemas de gestão de pessoal.
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Sage Linha 50

Comuns

1ª FASE

Definição do ano de trabalho de cada utilizador

Com o intuito de facilitar o acesso de cada um dos utilizadores
da aplicação, passa a ser possível definir o ano de trabalho
que será sugerido por defeito para cada um dos utilizadores
na entrada das aplicações.

2ª FASE

Cópia de tabelas de todas as aplicações

Possibilidade de copiar as várias tabelas de todas as aplicações
entre uma empresa origem e uma ou várias empresas destino.

Associação directa de utilizadores a empresas após a
criação ou duplicação de empresas

Exibido automaticamente o ecrã Empresas dos utilizadores
após a criação ou duplicação de empresas, evitando assim
eventuais esquecimentos e mais acessos ao menu para
associar os utilizadores às novas empresas entretanto criadas.

3ªFASE

Maior detalhe no histórico de utilização das aplicações

O histórico de utilização de cada uma das aplicações sofre
uma reestruturação. Todos os registos de utilização de cada
uma das aplicações/empresa/ano passam a ser gravados
com a informação acerca do utilizador, data e hora de acesso
às funções, sendo inclusive possível, a impressão deste relatório
em cada uma das aplicações.

Selecção de tabelas na reposição

À semelhança do que já acontece com as opções
Compactações /Reindexações ou Reinicialização de Ficheiros,
passa a ser possível seleccionar, num único ecrã, quais as
tabelas que serão repostas.

Nível de utilizador com acesso apenas a listagens e
mapas

Criado um novo nível de utilizador (nível 0) que permite definir
utilizadores com acessos limitados às listagens e mapas de
cada uma das aplicações.

Novo sistema de cópias de segurança

Possibilidade de criar uma cópia de segurança de todas as
empresas de um determinado ano, cópia de segurança em
ficheiros ZIP com identificação da data e revisão dos dados,
permitindo mesmo o agendamento para criação de cópias de
segurança automáticas.

Facturação

1ªFASE

Gravação da data de registo e alteração dos documentos
comerciais com expressão no SAFT-PT

Passa a ser gravado, para além da data de criação, a data
de alteração dos documentos comerciais considerados para
a geração do ficheiro SAFT-PT.

Histórico de alterações efectuadas com definição das
tabelas a auditar

Para além do registo das alteração nas tabelas obrigatórias
à geração do ficheiro SAFT-PT (Movimentos
Contabilístico/Histórico e Documentos – Cabeçalho, Linhas,
Linhas II, Medidas), torna-se possível a definição de outras
tabelas que serão alvo de registo no histórico de alterações.

3ª FASE

Arquivo digital ao nível das fichas de Artigo

Sendo uma opção cada vez mais utilizada, é agora possível
associar documentos em formato digital directamente nas
fichas dos artigos.

Contas Correntes

3ªFASE

Arquivo digital nos Recebimentos

Associar documentos em formato digital ao nível dos
recebimentos proporcionando assim um acesso a conteúdos
relacionados com o documento de recebimento criado.

Gestão de Pessoal

1ª FASE

Passagem de Ano: possibilidade de renumerar e de não
copiar funcionários inactivos

Com o intuito de simplificar o processo de passagem de ano,
passa a ser possível, caso o utilizador assim o pretenda, optar
por não copiar para o ano seguinte os funcionários inactivos
e efectuar a renumeração dos códigos dos funcionários
evitando assim eventuais saltos na numeração.

Cópia de funcionários entre empresas

Para simplificar a transição de funcionários entre empresas
do mesmo grupo, passa a ser possível a cópia da ficha de
um ou vários funcionários para outra empresa.

2ª FASE

Mais informação no mapa de resumo anual

O mapa de resumo anual inclui agora informação adicional
acerca do funcionário: data de nascimento, data de contrato
e promoções.

Alerta de renovação de contratos para funcionários com
contrato a termo

Novo alerta para avisar o utilizador da existência de eventuais
contratos a termo no corrente mês.

CARACTERÍSTICAS SAGE 2009
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3ª FASE

Processamento de Férias de funcionários em Janeiro
Possibilidade de efectuar o processamento do subsídio de
férias no mês de Janeiro.

Data de admissão ou cessação do funcionário a meio
do mês

A aplicação passa a criar automaticamente as faltas necessárias
ao correcto processamento dos vencimentos dos funcionários
que são admitidos ou dispensados a meio do mês.

Conversão dias para o mapa da Segurança Social

Para empresas cuja base de processamento é diferente de
30 dias, a introdução de faltas de funcionários é um
procedimento que obriga a alguns cálculos, de forma a garantir
que o número de dias constantes no mapa da Segurança
Social seja o correcto. Na versão 2009 é possível inserir o
número de horas de faltas independentemente do tipo de
processamento efectuado, sendo a aplicação a efectuar o
cálculo do número de dias a incluir no mapa da Segurança
Social.

Logótipo da empresa nos recibos em formato Crystal
Reports

Disponibilizados novos modelos em Crystal Reports para
impressão de recibos de vencimento contendo o logótipo da
empresa.

Contabilidade

1ªFASE

Criação de orçamento com base nos valores do ano
anterior

De forma a facilitar a criação de orçamentos em cada um dos
exercícios, está contemplada a possibilidade de criar
automaticamente o orçamento do exercício corrente tendo
em consideração variações em percentagem aplicadas ao
orçamento do exercício anterior.

Identificação directa da conta de terceiro a partir do
contribuinte sem passar por qualquer outro ecrã

Sabendo o número de contribuinte de um terceiro, passa a
ser possível o lançamento da conta do plano associada ao
terceiro, bastando digitar “+” antes do número de contribuinte,
evitando assim a abertura da janela de selecção do terceiro.

Gravação da data de registo e alteração do movimento
contabilístico com expressão no SAFT-PT

Passa a ser gravado, para além da data de criação, a data
de alteração dos movimentos contabilísticos considerados
para a geração do ficheiro SAFT-PT.

Histórico de alterações efectuadas com definição das
tabelas a auditar

Para além do registo das alteração nas tabelas obrigatórias
à geração do ficheiro SAFT-PT (Movimentos
Contabilístico/Histórico e Documentos – Cabeçalho, Linhas,
Linhas II, Medidas), torna-se possível a definição de outras
tabelas que serão alvo de registo no histórico de alterações.

2ªFASE

Adaptação dos modelos fiscais (Modelo 3, Modelo 22,
IES) face à nova legislação

Alteração dos modelos fiscais – Modelo 22, Modelo 3, IES –
tendo em consideração as alterações fiscais previstas para o
ano 2009.

Demonstração de Resultados Provisória

Incluído um novo relatório que permite, para qualquer mês,
simular a demonstração de resultados.

Preenchimento completo da ficha de um terceiro na
movimentação

Na movimentação, aquando da criação de uma nova conta
de terceiro, passa a ser possível visualizar e preencher todos
os dados do terceiro.

Leitura dos dados de Salários necessários ao
preenchimento do IES

De forma a evitar eventuais erros na digitação de dados, a
Contabilidade passa a ler automaticamente os dados de
salários, incluindo-os no campo certo da IES.

Agilizar o processo de encerramentos

Criado novo relatório de acordo com a realidade actual e que
permite o cálculo auxiliar das tributações autónomas. Este
relatório revela-se uma mais valia para os técnicos oficiais de
contas, na medida em que, rápida e correctamente, efectua
os complexos cálculos das tributações autónomas e auxilia
o preenchimento de diversos campos do Modelo 22.

Teclas de acesso rápido para definição de estados de
auditoria sem abrir a janela das notas

Para a definição de estados de auditoria foram criadas novas
teclas de acesso rápido que permitem alterar o estado de
auditoria de uma linha de movimento sem que, para tal, seja
exibida a janela de notas.

3ªFASE

Listagem dos movimentos que deram origem à linha
que vai para o mapa de reembolso do IVA

Com o intuito de conferir os valores apresentados na declaração
periódica e detectar eventuais falhas na parametrização, a
aplicação disponibiliza uma listagem com todos os movimentos
tidos em consideração para a criação dos mapas de reembolso
de IVA.

Imobilizado

1ªFASE

Passagem de Ano: Possibilidade de não copiar os bens
inactivos

Com o intuito de simplificar o processo de passagem de ano,
passa a ser possível, caso o utilizador assim o pretenda, optar
por não copiar para o ano seguinte os bens inactivos.

3ªFASE

Emissão de resumo de operações na ligação à
contabilidade

Incluído na aplicação um mapa com o resumo, por conta,
dos movimentos contabilísticos a incorporar na contabilidade.
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