PessoalPlus 2012

Comparativo entre versao Profissional e Elite Profissional Elite
Multiposto (trabalho em rede LAN) Monoposto °
Multi-empresa, estabelecimentos e departamentos ° °
Multi-utilizador com controlo de acessos por utilizador ° °
Ambiente de trabalho MDI (varias janelas abertas em simultaneo) ° °
Ambiente grafico intuitivo e facil de usar . °
Area de trabalho Sage. Gestéo de fluxo de trabalho ° °

Funcionarios - Vencimentos

Funcionarios - quadro permanente e contratados ° °
Manutencao do cadastro dos funcionarios ° °
Suporte Digital de documentos do funcionario (Bl, NIF, Carta Conducgao, Curriculum, ...) . °
Calendario, impressao do calendario do funcionario (férias, faltas, periodos de baixa, ...) ° °
Processamento automatico de vencimentos . °
Processamento automatico do subsidio de férias e natal . °
Parametrizagdo dos abonos e descontos . °
Gestéo de faltas e assiduidade ° °
Gestdo de horas extra e mapas de trabalho suplementar ° °
Registo e controlo de férias gozadas e por gozar ° °
Agendamento de pagamentos dos subsidios de férias em Lote ° °

Pagamentos de Vencimentos

Controlo de pagamentos por transferéncia, cheque ou numerario - °
Impressao dos mapas de transferéncia bancaria. Carta de transferéncias configuravel —_ °
Impressao de cheques

Registo dos pagamentos efectuados

Para mais informacoes:
707 782 407, opcao 1
apoioaocliente@sage.pt
www.lojasage.com
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Independentes
Registo de trabalhadores independentes = °
Registo das tarefas prestadas — °
Registo e emissdo de pagamentos = °

Gestao de Despesas

Registo das folhas de despesas dos funcionarios - °
Aprovacao de despesas = °
Pagamento das despesas ou inclusédo no recibo de vencimento - °

Historico de recibos por funcionario . °
Historico de recibos de trabalhadores independentes - °
Histoérico de despesas dos funcionarios — °
Controlo de datas de fim de contrato ° °
Processamento especial de cessacao de contrato ° °
Registo de eventos de funcionarios (formacdes, processos disciplinares, ...) ° °
Mapas estatisticos configuraveis ° °
Analise de custos com vencimentos por centros de custo (até 8 digitos) — o
Gestao de Obrigacdes Fiscais ou Gerais por empresa ou conjunto de empresas - o
IRS, Quadros de Pessoal, Seg. Social e Trabalho Suplementar ° °
Declaragao Modelo 10 do IRS . °
Mapa de férias geral da empresa . °
Carta de Autorizacao de pagamentos a Seguranca Social configuravel ° °
Relatério Unico da Actividade Social ° °
Mapa da Caixa Geral de Aposentagdes (segundo o Dec. Lei 309/2007 de 7 Setembro) - °
Quadros de Pessoal em suporte magnético - °

Balancgo Social

Modelo 39 - Rendimentos e Retencdes a Taxas Liberatérias

Mapa para cumprimento do art® 127° do Cédigo do trabalho (Ficha do trabalhador)

Para mais informacoes:
707 782 407, opcao 1
apoioaocliente@sage.pt
www.lojasage.com
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Utilitarios Diversos

Painel de gestéao (vencimento médio dos funcionarios, total de despesas a aprovar, ...) .

Avisos configuraveis (fim de contratos) -

Actualizacdo automatica das tabelas de IRS °
Taxas de retencao de IRS em 2 conjuntos o
Configuragéo do formato dos recibos de vencimento °
Integragcdo com a contabilidade ContaPlus 2011 (Passagem de Vencimentos, Apenas
Despesas e rendimentos de outras categorias) Vencimentos
Diagnéstico geral .
Simulacgao de vencimentos (simulagdo do vencimento bruto a partir de um valor liquido) °
Alteragcao de vencimentos em lote °
Acesso a actualizacées do produto via web °
Agendamento de cépias de seguranca °

SageSearch (Motor de Busca para pesquisar funcionarios, independentes, alteragcées mensais...) —_

Relégio de Ponto

Importacao de dados através de ficheiro ASCII —

Gestdo de Entradas/Saidas -

Comunicacoes
Envio de comunicados por e-mail a funcionarios ou grupos de funcionarios .

Envio de SMS para entidades com possibilidade de configurar a mensagem a enviar -

Para mais informacoes:
707 782 407, opcao 1
apoioaocliente@sage.pt
www.lojasage.com
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